ROMANIA
COMUNA BACLES

str. Principala nr. 28, Bécles, judetul Mehedinti
Tel: 0252375263, Fax: 0252375263
E-mail: clbicles@gmail.com

ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

In conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din Ordonanta de urgentd
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, Primaria Comunei
Bécles organizeazd la sediul institutiei din str. Principald nr. 28, comuna Bacles, judetul
Mehedinti, examen de promovare in grad profesional pentru urméatoarea functie publicd de
executie:

Nr. Functia publica | Clasa | Grad profesional detinut | Compartiment | Grad

crt. profesional
dupa
promovare

1 Inspector I Asistent Resurse umane | principal

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sid indeplineascd conditiile generale prevdzute de art. 479 alin. (1) cu
exceptia literei b) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

¢) si nu aibi o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul Primariei Comunei Bacles. 1n termen de
20 zile de la data publicirii anuntului, respectiv_in perioada 20.10.2026 — 09.11.2026,
inclusiv, si contin in mod obligatoriu urmétoarele documente:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;



¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a
fost aplicatd o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiat;

d) formularul de inscriere prevdzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din O.U.G.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificérile §i completérile ulterioare prin
raportare la art. VII din O.U.G 121/2023.

Copiile actelor mentionate anterior se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de

concurs.

Examenul de promovare in grad profesional din functia publici de executie din clasa I
de inspector, grad profesional asistent in functia publici de executie din clasa I de
inspector, grad profesional principal la Compartimentul resurse umane, consta in:

1. verificarea eligibilititii candidatilor, care va avea loc in termen de maxim 35 zile
lucritoare de la data expirdrii termenului de inscriere la examen;

2. proba scrisd, in data de 24.11.2026, ora 11,00, la sediul Primariei Comunei Bécles;

3. proba interviu, in termen de 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la
sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisi minimum 50

puncte.

Bibliografie si tematica pentru examenul de promovare in grad profesional din functia
publica de executie din clasa I de inspector, grad profesional asistent in functia publicd de
executie din clasa I de inspector, grad profesional principal la Compartimentul resurse umane:

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

Constitutia Romaéniei, republicata

Titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale, Titlul III Capitolul V
Administratia publici — Sectiunea a 2-a:
Administratia publica locala.

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificdrile si
completdrile ulterioare

CAPITOLUL I - Principii si definitii;
CAPITOLUL II- Dispozitii speciale
SECTIUNEA I - Egalitatea in activitatea
economicd si in materie de angajare si
profesie.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile §i completirile
ulterioare

Capitolul I — Dispozitii generale, Capitolul II
— Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii;
Capitolul IV — Egalitatea de sanse Intre femei
si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei.




Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

PARTEA a VI — a - Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si
evidenta personalului pltit din fonduri
publice - TITLUL I Dispozitii generale -
TITLUL II - Statutul functionarilor publici -
TITLUL III - Personalul contractual din
autoritatile si institutiile publice;

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

TITLUL II - Contractul individual de munci;
TITLUL III - Timpul de munca si timpul de
odihna; TITLUL XI - Raspunderea juridica
CAPITOLUL II - Réspunderea disciplinara .

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,
republicatd, cu modificarile §i completarile
ulterioare.

CAPITOLUL II - Salarizarea - SECTIUNEA
1- Sistemul de stabilire a salariilor de baza,
soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare si
indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar -
SECTIUNEA a 2 — a Alte drepturi salariale -
SECTIUNEA a 3 — a Sporuri.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Bacles si la secretarul
comisiei de concurs, domnul Giuroescu Liviu, referent clasa III, grad profesional superioar,
telefon 0252375263, e-mail: clbicles@gmail.com.

Afisat in data de 20.10.2026 la sediul si pe pagina de internet a Primdriei Comunei

Bécles, judetul Mehedinti.
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